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CONVOCATORIA

A pedido do Conselho de Administracao, convoco, nos termos da lei e do contrato de
sociedade, os Acionistas da “MAXPAY-AGENCIA DE CAMBIOS, SA” para se reunirem
em Assembleia Geral, por videoconferéncia, no dia 29 de Maio de 2020, pelas
11:30, devido ao estado de Emergéncia que se vive no Pais, provocado pela
pandemia-Covid_19, com a seguinte Ordem de Trabalhos:

1. Apreciar, deliberar e votar o Relatério de Gestdo, Balanco e Contas do exercicio

findo em 31 de Dezembro de 2019;

2. Deliberar sobre a proposta de aplicacdo dos resultados;

3. Deliberar sobre outros assuntos de interesse da Sociedade.

Praia, 08 de Maio de 2020

Jodo Manuel Chantre

(Presidente da Mesa da Assembleia Geral)
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RELATORIO DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

MAXPAY-AGENCIA DE CAMBIOS, SA., com sede na Rua Miguel Bombarda niimero trés, no
Plateau, Cidade da Praia, Ilha de Santiago, Cabo Verde, NIF 267092792, matriculada na
Conservatoria dos Registos da Praia sob o n? 3475/2013/09/18 com o capital de CVE
20.000.000$00.

A atividade da Empresa consiste na realizacdo de operagdes de compra e venda de moeda
estrangeira, cheques de viagem e compra e venda para fins numismaticos, tendo como
complemento a realizacdo de remessas de valores de e para o exterior.

Em cumprimento do Codigo das Sociedades Comerciais em vigor, e das normas estatutarias,
o Conselho de Administracdo da MaxPay - Agéncia de Cambios, SA, apresenta o Relatério
de Gestdo, Balanco, Demonstracao de Resultados e os demais documentos de prestacao de
contas relativos ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2019.
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Ano de 2019

Ambiente Macro Economico

1 - Enquadramento Internacional

Em 2019, a Economia Mundial, conforme o esperado, continuou a toada de desaceleracao,
tendo terminado com um crescimento de 2,9% do produto interno bruto. O desemprego
global continuou a descer, situando-se nos 4,90%. A tensao comercial entre as grandes
economias manteve-se presente, resultado das fortes tensdes que constituem um dos
maiores riscos para o crescimento econémico mundial (global), a par de muitos problemas
decorrentes, principalmente das alteragdes climaticas, da evasao fiscal, entre outras.

A economia nos EUA abrandou para 2,1% em 2019, apés ter atingido um ritmo anual de
2,9% no ano anterior, com as empresas a travarem o investimento num contexto de conflito
comercial com a China.

Com o aumento dos precos dos combustiveis e na satude, verificado no més de Dezembro,
levaram a taxa de inflagcdo anual a superar a meta dos 2%, valor defendido como ideal pelo
Banco Central Norte Americano.

A criacdo de emprego foi sélida e a taxa de desemprego diminuiu, situando-se nos 3,5%, em
minimos de 50 anos.

As taxas de juro situam-se, atualmente, entre 1,5% e 1,75% depois do ultimo corte
verificado em Outubro de 2019.

A economia na Europa, como um todo, em 2019, o PIB avangou 1,9%; de salientar que
Portugal viu o PIB crescer 2%, em contrapartida, a maior economia, a alemg, apresentou um
crescimento de apenas 0,6%, valor mais baixo desde 2013, devido aos constrangimentos

derivados do diferendo comercial entre EUA e China, ao “Brexit“ e aos problemas na
industria automovel.

Relativamente a taxa de desemprego, registada na média da UE, fixou-se em 6,3%; em
Portugal, a taxa de desemprego situa-se nos 6,7%, em 2019.

A inflagdo, na area do euro, apresenta uma trajetéria descendente devido a queda dos
precos da energia e porque as empresas optaram maioritariamente por absorver o custo
dos salarios mais elevados nas suas margens, em vez de o repercutir nos clientes.

A taxa de inflagcdo da area do euro (indice harmonizado de precos no consumidor) foi de 1,2
%, no corrente ano.

De salientar que as taxas de juro na Europa, permanecem a niveis muito baixo ou mesmo
negativas, variando entre -0,5% e +0,25%
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A economia em Angola, segundo o FMI, terminou o ano de 2019 em situac¢ao de contragao
econdmica registando um crescimento do PIB de menos 1,1%, mas os dados apresentados
sustentam a expectativa de inversao desta tendéncia de queda em 2021 devido as medidas
implementadas pelo Governo no sentido de aumentar as receitas fiscais e reduzir as
despesas publicas através da introducao de impostos e da eliminacao de alguns subsidios,
ao abrigo do acordo assinado com o Fundo Monetdrio Internacional (FMI).

A divida publica angolana fechou 2019 em histéricos 111% do PIB, para este nimero
contribuiu a rapida desvalorizacdo da moeda nacional face as moedas internacionais, a
queda da produc¢do do petréleo no Pais e o ainda fraco desempenho dos sectores nao
petrolifero.

O kwanza sofreu uma desvalorizacdo muito acentuada, tendo comeg¢ado o ano de 2019 a
valer 310,473 kwanzas por dolar e terminado a valer 487,098 kwanzas por délar,
representando, em valores percentuais, uma desvaloriza¢ao na ordem dos 56,88% (dados
do BNA).

. Registo de alguns acontecimentos mundiais ocorridos em 2019
Brasil — Nao podemos deixar de focar o Brasil, a maior poténcia da América Latina.

Assim, no primeiro ano de governo Jair Bolsonaro, o crescimento da economia brasileira
situou-se nos 1,1% do Produto Interno Bruto, revelando uma recuperagdo lenta da
atividade econ6mica.
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A guerra comercial entre a China e os EUA e a crise econdmica da Argentina em nada ajudou
o crescimento da atividade econdémica no Brasil, ja que as exportagdes para estes paises
sofreram uma contracgao de 2,5%, em 2019. A taxa de inflacdo acumulada, em 2019, situou-
se nos 3,6%. A taxa de desemprego situou-se acima dos 12%, em 2019.

Brexit — Reino Unido abandonara a Unido Europeia a meia-noite, do dia 31 de Janeiro de
2020, hora de Bruxelas, uma ocorréncia sem precedentes na histéria do bloco europeu,
facto cujas verdadeiras consequeéncias estao ainda por avaliar.

Nota: A data da preparacio do presente relatério, o MUNDO vive uma situacio dramatica
devido a pandemia do “coronavirus” cujas pesadas consequéncias auguram um periodo de
grandes dificuldades econ6micas, atravessando todos os sectores da economia com especial
incidéncia nos transportes e turismo. A recuperacao devera ser penosa e prolongar-se por
um periodo de 24 meses até que se atinja os valores de 2019.

3. NACIONAL

A economia cabo-verdiana manteve em 2019 o ritmo do crescimento, com a previsao de
aumento do Produto Interno Bruto (PIB) a chegar aos 5,2%, conforme as previsdes do
Fundo Monetario Internacional (FMI).

De salientar que este crescimento foi impulsionado principalmente, pelas dindmicas da
administracdo publica, impostos liquidos de subsidios, comércio, imobilidaria e outros
servicos e construcao, nao esquecendo a vertente turistica que, em 2019, cresceu 7%, face
ao ano anterior, atingindo um novo maximo histérico, de 819.318 hdspedes nos hotéis cabo-
verdianos, segundo o Instituto Nacional de Estatistica (INE).

Em termos de inflagdo, a média anual fixou-se nos 1,2% e a balan¢a corrente registou um
excedente de 0,5% do PIB, reflexo, sobretudo, da melhoria da balanga comercial de bens e
Servicgos.

A taxa de desemprego em Cabo Verde continua elevada, acima dos 12%, o que demonstra
que o crescimento econdémico ndo aportou oferta de emprego. O governo continua
empenhado na criacdo de postos trabalho, fomentando acdes de formacdao em diferentes
areas profissionais.

A atribuicdo da concessao de transportes maritimos domésticos em Agosto de 2019 trouxe
alguma expectativa para o desenvolvimento da economia sabendo-se no entanto que os
atrasos na instalacdo de linhas e frotas de navios ndo permite ainda determinar o impacto
da medida. A situac¢do vivida pela companhia aérea nacional TACV é preocupante mantendo
alguma pressao sobre as contas do Estado.
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ASPECTOS VIVIDOS NA EMPRESA EM 2019

O ano de 2019 foi vivido na MaxPay, como mais um ano de incertezas. A realidade, ja
anteriormente repetida, é que o pais nao é por natureza um emissor de transferéncias
particulares para o exterior, facto agravado pela vulgarizacdo dos cartdes bancarios
permitindo levantamentos no exterior.

A sociedade mantém-se muito dependente das remessas oriundas de Angola, um dos pilares
da Maxpay, cuja situacdo econémica e constrangimentos de varia ordem, nomeadamente
escassez de divisas, afectam fortemente os resultados da empresa.

Mantendo uma rede de 2 agéncias (Praia e Mindelo) e dois colaboradores, nao se registaram
quaisquer outros factos relevantes na vida da empresa durante o ano de 2019.

Os Administradores, responsaveis pela Empresa em Cabo Verde, estao desde a abertura da
Sociedade e até hoje, sem receber qualquer tipo de remuneracao.

PROPOSTA A APRESENTAR A0S SOCIOS
O Conselho de Administracdao propde em Assembleia Geral, que:
a) Seja aprovado o Relatério e Contas de 2019;

b) Seja aprovado que o resultado negativo liquido do exercicio findo em 31 de Dezembro
de 2019, pelo montante de ECV 486.824,94, seja englobado nos resultados negativos
transitados, que assim passam a estar registados em balanco pelo montante de ECV
4.681.228,67

A empresa ndo apresenta qualquer tipo de dividas.
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ANO DE 2020

Os nossos objetivos para 2020:

Apresentar melhores resultados promovendo os envios de e para o exterior estando em
negociacdao algumas parcerias internacionais que se presume estejam terminadas no
primeiro semestre de 2020;

Aumentar as operagdes de compra e venda de moeda estrangeira;
Abrir novas Agéncias através de parcerias locais;

Desenvolver as transferéncias via Banco;

Implementar sistema de cartdes;

Oferecer melhor qualidade de servicos através da otimiza¢do dos recursos humanos.

E nossa ambicdo contribuir para o desenvolvimento das pessoas, das empresas parceiras,

num esforgo continuado para aprender e ensinar, para dinamizar redes de conhecimento,

para captar novos conceitos, para aprender e implementar melhores técnicas, praticas,

novas tecnologias.

Seguir os lideres e tendéncias tecnologicas e apostar em relagdes de confianga sao algumas

das premissas em que baseamos a nossa atuagdo prosseguindo relagdes de compromisso:

Compromisso com o sucesso dos nossos clientes;

Compromisso com o sucesso dos nossos parceiros;

Compromisso com o desenvolvimento pessoal e profissional dos nossos colaboradores;
Compromisso com a aprendizagem e inovacao;

Compromisso com a eficicia, qualidade e transparéncia na prestacio dos nossos
servigos.

Resta-nos apresentar os nossos agradecimentos aos acionistas, colaboradores, clientes e
parceiros pela confianga que tém depositado na Empresa.

10
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ACCIONISTAS

e Maria Alice Parreira Moreira - 51%

e Joao Manuel da Silva Chantre - 20%

e (Catarina Gongalves da Costa de Oliveira - 15%
e José Anténio de Amorim Pereirinha - 9%

e Abilio Falcao Neto dos Santos - 5%

Orgaos Sociais

e Presidente do Conselho de Administracao
Maria Alice Parreira Moreira

e Administradores
Jodao Manuel da Silva Chantre
José Antonio de Amorim Pereirinha

e Presidente da Mesa da Assembleia Geral
Jodao Manuel da Silva Chantre

e Secretaria da Mesa da Assembleia Geral
Marta Sofia Leitao Baptista Teixeira

Jodo Manuel da Silva Chantre

Jose Antonio de Amorim Pereirinha
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PAY
ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

Montantes expressos em escudos cabo-verdianos

Anos de
vida util:
Obras em imoveis arrendados
Mobilidrio e material 8
Maquinas e ferramentas 8
Equipamento informatico 3
Equipamento de seguranca 12

c) Encargos com férias e subsidios de férias

Sao constituidos acréscimos de custos para fazer face aos encargos correspondentes a
férias e subsidio de férias vencidos, a pagar no exercicio seguinte. Os correspondentes
montantes sao registados no passivo, na rubrica outros passivos.

d) Impostos sobre os lucros

De acordo com a legislacao em vigor, as declaracdes fiscais podem ser objeto e revisao
por parte da Administragao Fiscal. Em virtude desta regra, as declaragdes fiscais da
Sociedade respeitantes ao exercicio de 2019 ainda poderdo vir a ser revistas e alterada
a matéria coletavel declarada. No entanto a Administracao da Sociedade entende que
qualquer liquidagao adicional que possa resultar destas revisdes nao sera significativa
para as demonstragdes financeiras.

O total dos impostos sobre lucros registados em resultados engloba apenas 0s impostos
correntes.

O imposto corrente é calculado com base no resultado fiscal do exercicio, o qual difere
do resultado contabilistico devido a ajustamentos ao lucro tributdvel resultantes de
custos ou proveitos nao relevantes para efeitos fiscais.

O Cddigo do Imposto sobre o Rendimento de Pessoas Coletivas (CIRPC), em vigor desde
1 de janeiro de 2015, define que os prejuizos fiscais apurados sao deduzidos aos lucros
tributdveis, de um ou mais de sete periodos de tributacdo posteriores. A deduc¢do a
efetuar em cada um dos periodos de tributagdo ndo pode exceder o montante
correspondente a 50% do respetivo lucro tributavel.

e) Comissdes de transferéncia de valores

A Sociedade aufere uma comissao sobre cada transferéncia de valores efetuada,
calculada sobre o valor da ordem de transferéncia, quando aplicavel.
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PAY
ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

Montantes expressos em escudos cabo-verdianos

9. OUTROS PASSIVOS

2019 2018
Credores e outros recursos
Sector publico e administrativo:
IRPS /IUR 4267 0
Imposto de Selo 0 11725
Providencia social (INPS 13792 14 406
18059 26131
Credores diversos
Fornecedores 4162 861 383
Remuneragdes a pagar 0 0
Remessas de clientes 1999 122 1930926

2003 284 2792309

Subtotal 2021343 23818440

Encargos a pagar

Encargos com férias e subsidios de férias 148 952 41250
Gratificacdes de Balango 0 0
Acréscimo de custo 0 145671

148 952 186 921

Outras contas de regularizacdo
Qutros valores a regularizar 85260 4585 426

Total 2 255 555 7590787

O Setor publico e administrativo inclui, imposto do selo sobre comissdes e contribuigdes
para a Providéncia Social (INPS).

As remessas de clientes estdao relacionadas com a transferéncia de remessas a
pagamento para levantamento ao balcao por parte de um beneficiario.

Os Encargos a liquidar ao pessoal estao relacionados com a especializacdao do més de
férias, subsidio de férias e respetivos encargos com a Providéncia Social (INPS).

Em 31 de dezembro 2019, a Sociedade tem registado em Outras Contas a Regularizar o
valor de 85.260 CVE, a pagar a dois dos Acionistas.

//
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PAY

ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

Montantes expressos em escudos cabo-verdianos

13. CUSTOS COM PESSOAL E NUMERO MEDIO DE EMPREGADOS

Em 31 de dezembro de 2019, esta rubrica tem a seguinte composigao:

2019 2018
Remuneracdes

Empregados 872.963 934.700
872.963 934.700

Encargos sociais
Providéncia Social (INPS) 127.046 137.912
127.046 137.912
Total 1.000.010 1.072.612

Durante o exercicio de 2019 a Sociedade teve em média,
servi¢co, com a seguinte composicao:

trés trabalhadores ao seu

2019 2018
Gestao 1 1
Pessoal 2 2

Apenas dois (2) elementos do Pessoal auferiram remuneracoes pelos servigos prestados

a Sociedade.
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ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

Montantes expressos em escudos cabo-verdianos

Demonstrag¢oes Financeiras 2019
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RELATORIO E PARECER DO FISCAL UNICO

Senhores Acionistas,

No cumprimento do mandato que V. Exas. nos conferiram e no desempenho das nossas fungées legais e
estatutarias, como Fiscal Unico, acompanhdmos durante o exercicio de 2019 a actividade da Maxpay —
Agéncia de Cambios SA, examinamos regularmente os livros, registos contabilisticos e demais
documentacdo, constatamos a observancia da lei e dos estatutos e obtivemos da Administra¢do os
esclarecimentos, informacgdes e documentos solicitados.

O Relatério e Contas de 2019, o Balango, a Demonstragdo de Resultados, a Demonstracao de Fluxos de
Caixa e o correspondente Anexo, lidos em conjunto, permitem uma adequada compreensdo da situacao
financeira da Empresa e satisfazem as disposicGes legais e estatutarias em vigor. Os critérios
valorimétricos utilizados merecem a nossa concordancia.

Assim, somos de parecer:

1. Que sejam aprovados o Relatério e Contas de 2019, o Balango, a Demonstracdo de Resultados, a
Demonstracdo de Fluxos de Caixa e o correspondente Anexo, apresentados pelo Conselho de
Administracgdo, relativos ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2019.

2. Que seja aprovada a proposta de aplicacdo de resultados apresentada pelo Conselho de
Administragdo.

Praia, 21 de Maio de 2020

O FISCAL UNICO

JENNY PALMIRA OLIVEIRA VERA-CRUZ
Auditora Certificado (OPACC # 10)
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